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Unione Europea

Fondo Europeo Sviluppo Regionale


Prot. n.       3416           C 43                          

del             07/04/2009 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

· Visto il testo del Programma Operativo Nazionale 2007- 2013 Obiettivo “Convergenza” – “Competenze per lo sviluppo” 2007 IT 051 P0 007 relativo al Fondo Sociale Europeo;

· Visto il Bando/Avviso AOODGAI 8124 2008  per la presentazione dei Piani Integrati per l’anno scolastico 2008/2009;

· Viste le autorizzazione AOODGAI 15601  del 12 dicembre 2008 del Piano integrato d’Istituto emessa dal MIUR – Direzione Generale per le Relazioni Internazionali; vista la nota AOODGAI/213 del 20.01.2009 e la rettifica AOODGAI323 del 28.01. 2009;

· Visto il finanziamento del Piano integrato le azioni:  B-9 –FSE – 2008 -67;  C-1- FSE - 2008- 516;  C-4 – FSE - 2008-129;  F-2 – FSE – 2008 - 48; 
· Visto il verbale della riunione del gruppo Operativo del Piano integrato del 16/02/2009;

· Visto l’articolazione dei percorsi formativi;

· Visto la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori da  coinvolgere;

· Viste le  “Istruzioni e disposizioni operative per il PON “Competenze per lo Sviluppo” – fondo sociale Europeo, nonché le  Linee Guida e Norme – Edizione 2009;

· Visto le delibere di approvazione del Piano Integrato PON 2007 – 2013 da parte del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto;

· Visto il verbale di proposta dei criteri del Collegio dei Docenti ed i criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto per la selezione di tutor ed esperti;

· Visto il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative e pubblicitarie sugli  interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle modalità di applicazione



di selezione, per titoli comparativi, per il reclutamento degli Esperti per il seguente percorso formativo previsto dal Piano Integrato d’Istituto PON per l’anno 2008/2009:

	Asse 1 – Obiettivo B9– Migliorare le competenze del personale della scuola – Personale ATA

	Tipologia della proposta: Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativo-contabile e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi – Percorso formativo – Durata: 30 ore – Destinatari: Personale ATA;

	Obiettivo
	Azione
	Codice del Piano  integrato
	Titolo dell’intervento
	Figure Professionali

	B
	9
	B9 – FSE – 2008 - 67
	Amministrare in WEB
	Esperto in gestione amministrativo-contabile nella scuola.


	FIGURA PROFESSIONALE E REQUISITI RICHIESTI PER GLI ESPERTI

-      Esperto con laurea magistrale o specialistica; 

-      Possesso di titoli professionali e culturali coerenti con l’incarico di esperto formatore;

· Formazione specifica di livello europeo  sulle applicazioni delle Tic e sui  linguaggi di programmazione con diploma  E.C.D.L.; 

· Formazione specifica sulla progettazione dei PON organizzati dalla Direzione Generale (Per la Scuola);

· Esperienza di progettazione nell’ambito di progetti PON o POR, progetti Europei, scuola aperta,regionali Area a rischio e a forte flusso immigratorio ,ecc.;
· Formazione specifica sulla valutazione Qualità di sistema in particolare di sistemi scolastici “GAUVS”
· Esperienza di docenza e tutoraggio nei progetti PON o POR;
· Capacità didattiche e relazionali desumibili da titoli culturali;
· Altri corsi di livello elevato sulle ICT ;
· Capacità di utilizzo e gestione della piattaforma on line INDIRE “Gestione progetti PON Scuola”.

· Disponibilità ad adeguare i tempi e gli orari del proprio intervento formativo alla programmazione delle attività e progetti della Scuola.                                         



Titoli valutabili (allegato B)

· Titolo di studio;

· Corsi specifici di formazione per la progettazione dei progetti PON o altri titoli professionali comprovanti la  formazione nei settori specifici, rilasciati da istituzioni Scolastiche Statali, da Enti riconosciuti dallo Stato, da Istituzioni preposte alla Pubblica Istruzione o Formazione;
· Servizio nella qualifica di Dsga o Segretario di scuola ed eventuali servizio in altra qualifica nella P.A. e relativi titoli culturali (concorsi/abilitazione/docenza)
· Corsi di perfezionamento post  laurea o Master di I e II livello coerenti con il progetto richiesto, corsi di formazione gestiti da Enti ed Associazioni accreditate comprese le certificazioni europee ;

· Docenza e/o tutoraggio in corsi di formazione PON/POR;

· Corsi di formazione specifica sulla Qualità di sistema in particolare di sistemi scolastici ;
· Esperienze lavorative coerenti con il progetto per il quale si concorre; 

· Pregressa collaborazione con l’Istituto nella progettazione e realizzazione di progetti PON  e su tematiche simili;

· E’ condizione necessaria le conoscenze informatiche e delle tecnologie multimediali, nonché  la conoscenza e la capacità di utilizzo della piattaforma on line Indire “Gestione progetti PON Scuola”.

Obblighi dell’esperto:

· Presentare all’inizio delle attività, un preciso piano progettuale coerente con i contenuti delle attività didattiche previste dal progetto, predisponendo il materiale didattico necessario; 

· Valutare, in riferimento al proprio modulo ed in collaborazione con il referente per la valutazione e con il tutor, le competenze in ingresso dei destinatari al fine di accertare eventuali competenze già in possesso ed attivare misure adeguate;

· Mettere in atto strategie di insegnamento adeguate alle competenze accertate ed agli obiettivi programmati;

· Monitorare il processo di apprendimento in collaborazione con il referente per la valutazione oggettiva in itinere

· Collaborare alla valutazione finale delle competenze acquisite

· Svolgere le prestazioni secondo le modalità e i tempi previsti dal progetto

· Report finale sulle attività svolte;

· Aggiornare periodicamente, sulla piattaforma INDIRE l’area dedicata alla documentazione delle attività svolte

Tutti coloro che sono interessati all’affidamento dell’incarico e che sono  in possesso di idonei requisiti culturali e professionali dovranno  produrre domanda sull’apposito modulo disponibile presso la segreteria d’Istituto ed allegato al presente bando (allegato A) corredata di  curriculum vitae in formato europeo (allegato B). Titoli elencati nel curriculum e non valutati dall’interessato nell’allegato B non saranno presi in considerazione. Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.(art.53 D.Lgs n.165/01)

Dall’istanza dovranno evincersi, oltre ai titoli di studio e/o professionalizzanti, le esperienze specifiche maturate nel settore di riferimento. Non è consentito fare riferimento ad alcuna documentazione, eventualmente già in possesso della Scuola. Le domande senza C.V. o non conformi al presente bando saranno considerate NULLE. È indispensabile, inoltre, dichiarare la propria disponibilità ad adattarsi al calendario delle attività definito dal Gruppo Operativo del Piano Integrato. 

La valutazione comparativa dei curricula sarà effettuata dal Gruppo Operativo di progetto, integrato dal tutor d’obiettivo, G.O.P. che provvederà alla compilazione della graduatoria degli aspiranti agli incarichi. 
La graduatoria sarà affissa all’albo della Scuola e pubblicizzata sul sito, entro la data del  15 aprile 2009 L’affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 2 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, senza reclami scritti, si procederà alla stipula dei contratti di collaborazione occasionale intellettuale con gli aventi diritto.

L’ istanza  compilata secondo l’Allegato A, deve  essere indirizzata, in busta chiusa al Dirigente Scolastico del Liceo Scientifico Statale “G.B. Scorza” di Cosenza  e deve recare a tergo  nome e cognome del mittente, la dicitura  “Esperto, l’indicazione del codice dell’intervento formativo, per cui si propone la candidatura, ed il titolo dell’intervento. 

Le domande dovranno pervenire, pena l’esclusione, entro e non oltre le ore 11,00 del 10 aprile 2009 presso l’Ufficio protocollo della Scuola (non fa fede la data del timbro postale)

I costi orari sono indicati nel Piano Finanziario analitico di ciascun percorso formativo : € 65,00 “lordo stato”. Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né al trattamento di fine rapporto. 

Il pagamento avverrà alla conclusione delle attività del corso, in base alle percentuali di accreditamento del fondi da parte del Ministero e al numero di ore di attività effettivamente prestate. In caso di mancata attivazione del corso in oggetto la Scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi.

Le attività didattiche formative  saranno svolte presso la sede formativa del Liceo Scientifico Statale “G.B. Scorza” di Cosenza  con due incontri settimanali pomeridiani ciascuno della durata di  3ore, secondo una calendarizzazione che sarà tempestivamente comunicata agli esperti selezionati, che parteciperanno ad incontri preliminari per la presentazione di massima del progetto e a tutti gli incontri di verifica necessari al buon andamento delle attività.

Tutela della Privacy

Il Liceo Scientifico “Scorza” di Cosenza, in riferimento alle finalità istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per l’erogazione di servizi formativi.

In applicazione del D.L.gs. 196/2003,  i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico,quale rappresentante legale dell’Istituto. Responsabile del trattamento dei dati è il DSGA pro-tempore.

Fanno parte integrante del presente bando gli allegati appresso indicati:

· Allegato A: modulo di richiesta

· Allegato C: Modello Curriculum vitae

· Allegato B: Tabella di valutazione dei titoli

Il presente bando viene pubblicizzato mediante:

· Affissione all’Albo dell’Istituto;

· Sito web della Scuola

· Istituti d’istruzione della Provincia (Rete Internet MIUR/CSA di Cosenza).

Il Dirigente Scolastico

                                                                                                                                                                                                            ( Rodolfo Luciani )

__________________
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